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1. Introducao

1.1. Enquadramento

A Lei n.° 31/2002 de 20 de dezembro refere que a autoavaliacdo tem carater obrigatoério e
desenvolve-se em permanéncia. Segundo esta lei, a autoavaliacdo tem como objetivo
“promover uma cultura de melhoria continuada da organizacdo, do funcionamento e dos
resultados do sistema educativo e dos projetos educativos” e “o processo de autoavaliacdo
deve conformar-se a padroes de qualidade devidamente certificados”.

O Agrupamento de Escolas do Fundao concretiza a autoavaliacao utilizando, desde 2007, o
modelo CAF (Common Assessment Framework), em portugués, Estrutura Comum de Avaliacao,
certificado e apoiado pela DGAEP (Direcdo-Geral da Administracdo e do Emprego Publico). A
aplicacdo deste modelo tem ocorrido periodicamente, de quatro em quatro anos. Este ano
letivo, iniciou-se o ciclo CAF 22/26. Além do relatorio CAF, é elaborado o presente relatorio
anual de autoavaliacao.

O Decreto-Lei n.° 54/2018, Artigo 33.°, n°2, determina que as escolas devem incluir nos seus
relatorios de autoavaliacdo as conclusdoes da monitorizacdao da implementacao das medidas
curriculares, dos recursos e estruturas de suporte a educacao inclusiva.

A Recomendacao 2009/C155/01, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 18 de junho de
2009, estabelece um Quadro de Referéncia Europeu de Garantia da Qualidade («Quadro de
Referéncia ou EQAVET»), enquanto instrumento de referéncia para ajudar os Estados-
Membros a promover e supervisionar a melhoria continua dos sistemas de ensino e formacao
profissionais (EFP). Em outubro de 2020, ap6s auditoria externa, foi atribuido ao Agrupamento
um selo de certificacio EQAVET, por um periodo de trés anos. Em novembro de 2022 foi
entregue o 2° relatério do progresso anual. Em novembro de 2023 serda submetido o 3°
relatorio anual e solicitada a avaliacdo externa para renovacao do selo EQAVET.

1.2. Objetivos

O presente relatorio anual de autoavaliacdo visa disponibilizar informacdo sobre a melhoria
da qualidade dos servicos prestados, da sua organizacdo e niveis de eficiéncia e eficacia. Os
dados apresentados tém como referéncia a analise do grau de concretizacdao do Plano de
Melhoria 22/24 e do Projeto Educativo 22/26, bem como do nivel de execucdo de atividades
de aprendizagem propiciadoras do desenvolvimento integral dos alunos (medidas de suporte
a educacdo inclusiva, estratégia de educacdo para a cidadania e atividades da biblioteca
escolar).
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2. A equipa de autoavaliacao

2. 1. Plano de trabalho para 2022-2023

ATIVIDADE _DATA

1.Apresentacao de relatorio de autoavaliacao do
Agrupamento em Conselho Pedagogico.

2.Divulgacdo dos objetivos da Equipa de
Autoavaliacdo junto da comunidade educativa.

3.Apresentacdo do plano anual
de trabalho da equipa de autoavaliacao.

4 Participacado no grupo de trabalho para
elaboracdo do PE 2022/2026.

5.Entrega do 2° relatoério intermédio EQAVET

6.Elaboracao do Plano de Melhoria 2022-2024.

7.Elaboracao de fichas de acdes de melhoria.

8.Preenchimento da plataforma relativa aos
alunos com medidas de suporte a aprendizagem e X | X
inclusao.

9.Pré-preenchimento das fichas MESAI e
documentos de apoio ao preenchimento das|x X
fichas.

10.Monitorizacdo das fichas MESAI e tratamento
dos dados recolhidos.

11.Selecdo de indicadores para o ciclo CAF 24/25. X | X X

12.Elaboracdo de instrumentos de recolha de
X | x
dados.

13.Aplicacdo de questionarios de satisfacdo e
tratamento de dados.

14.Monitorizacao de acoes de melhoria.

15.Elaboracao de relatorio anual de AA. X

16.Divulgacdo do relatorio de autoavaliacdo. Primeiro periodo de 2023/2024

Apenas a atividade 13 ndo foi concluida. Foram elaborados os questionarios de satisfacao,
mas nao foram aplicados.



Agrupamento de Escolas do Fundao
Relatorio de Autoavaliacao 2022 - 2023

b‘é‘upa me\n',o

Medalha de Ouro da Cidade do Fundao

2.2. Subgrupos e trabalho desenvolvido

A Equipa de Autoavaliacdao esta organizada em trés subgrupos, que reuniram semanalmente
ao longo do ano letivo.

Realizam-se 5 reunides plenarias em que se fez o ponto da situacao do trabalho desenvolvido

Os subgrupos de trabalho organizaram-se da seguinte forma:

Subgrupo 1 - Operacionalizacdo de acoes de melhoria
Coordenadora - Fatima Corredoura
Luis Moreira
Rui Nunes
Sonia Reis
Subgrupo 2 - Monitorizacao da implementacao das medidas de suporte a educacdo inclusiva

Vanessa Nunes - Coordenadora

Cristina Brito

Ana Cristina Pacheco

Subgrupo 3 - Operacionalizacao ciclo CAF 2022/2026
Ana Raposo - Coordenadora
Maria Joao Baptista
Ricardo Gaspar
Margarida Ferreira
Judite Goncalves

Jorge Bonifacio

3 - Resultados

3.1. Plano de Melhoria

ApoOs analise do relatorio CAF 20/21, a equipa de autoavaliacao priorizou seis acodes de
melhoria, correspondentes aos subcritérios onde se obtiveram pontuacdes mais baixas. A
proposta contendo as seis acdes de melhoria foi apresentada em CP e discutida nos varios
departamentos, tendo sido aprovada no CP de julho de 2022. Faz-se um balanco das acdes em
desenvolvimento e propdem-se duas novas acoes (7 e 8).
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Dominio Areas de melhoria Ac0Oes propostas Objetivos Avaliacao
;. iliZ;;mphflcar e Simplificar a Em curso
Autoavaliacdao | Processo CAF 5 . implementacdo do | Ficha
procedimento de
. . processo CAF
autoavaliacao.
2. Promover
N formacao em | Melhorar 0
Atualizacao . .
Lideranca rofissional lideranca ao nivel | desempenho
¢ P das estruturas | individual e global
e gestao intermédias
Comunicacdo com o | 3. Melhorar o website | Criar uma nova | Realizada

exterior

do agrupamento

pagina

Prestacao do

Servico
Educativo

Articular Alguns exemplos
4, Desenvolver | conteudos das | de iniciativas
Cultura de | iniciativas de | disciplinas, em | atraves dos DAC
Agrupamento inovacdo curricular e | atividades, praticas e Cidadania
pedagogica de ensino e
projetos coletivos.
Elaborar um
5. Rentabilizar os documento comum .
e tempos de para registo dos Ficha
Planificacdo e | implementacdo de dominios/
desenvolvimento articulacdo curricular .
curricular vertical e horizontal conteudos Em curso
fundamentais por
disciplina e ciclo
de escolaridade.
Fomentar troca de
boas praticas. Ficha

Formacao interpares

6. Comunicar e
partilhar contetdos

de formacao,
incluindo 0
Benchlearning

Metas:

- Realizar 3
encontros de
benchlearning

anualmente.
- Uma acao de
feedback apos
cada mobilidade
ERASMUS+
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Novas acoes propostas

Dominio Areas de melhoria Ac0Oes propostas Objetivos Avaliacao
- Refletir sobre a
pratica letiva em
contexto de sala de .
o A implementar
Reeulacio o 7. Monitorizar | aula.
Prestacio do guacao /observar atividades | Meta: Anualmente
¢ monitorizacao das . .
.. letivas, em regime de | 50% dos
Servico atividades em .
: contexto de sala de voluntariado, com | professores de
Educativo aula reflexdo sobre | cada departamento
' praticas. envolvidos em
processos de
observacao de
aulas
- Combater
insucesso .
8. Propor medidas | -Auscultar A implementar
~ . ara melhorar em 5%
Resultados Acdo  educativa e (I))s resultados na; d6partam%nt05/~
resultados escolares o . SrUPOS SODIE acoes
disciplinas abaixo | a desenvolver.
dos 85% de sucesso. o
Meta: Atingir 85%
de sucesso.

3.2. Implementacao do ciclo CAF 24/25

No presente ano letivo foi iniciado o ciclo CAF 22-26. Foi elaborada a grelha com os
indicadores selecionados para os diferentes critérios e subcritérios e produziram-se sete
questionarios a aplicar no proximo ano letivo. Foi simplificado o processo com uma reducao
do numero de indicadores (51%), de questionarios de (12 para 7) e de questdes por
questionario (entre 9 e 26 questdes/questionario).

3.3. Monitorizacao da implementacao das medidas curriculares, dos recursos e estruturas
de suporte a educacao inclusiva.

Para um conhecimento mais profundo desta monitorizacdo deve ser consultado o respetivo
relatério, onde sdao apresentados detalhadamente os dados que evidenciam os resultados
obtidos. Apresenta-se aqui um breve resumo.

Recursos humanos e materiais

EMAEI
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A EMAEI constitui-se como um recurso organizacional especifico de apoio a aprendizagem
que desempenha um papel fundamental na proposta de medidas de suporte a aprendizagem
adequadas a cada aluno.

Constituicao da equipa EMAEI

Coordenadora da equipa: Vanessa Nunes Gil (Direcao)

Conselho Pedagogico - Coordenador do Pré-Escolar e 1° CEB - José Rafael Sebastido

Conselho Pedagogico - Coordenadora dos DT do 3° CEB - Fatima Amaral

Professora e Coordenadora do Departamento de Educacao Especial - Maria José Andrade
Psicologa - Micaela Nogueira

Elementos variaveis - Educadores, professores titulares e diretores de turma, professores de

Educacao Especial e técnicos especializados.
Centro de Apoio a Aprendizagem

O Centro de Apoio a Aprendizagem (CAA) é uma estrutura de apoio agregadora dos recursos
humanos e materiais, dos saberes e competéncias da escola. A sua acdo educativa apresenta
dois eixos de intervencao:

a) Suporte aos diretores de turma/ titulares de grupo/turma e a outros agentes educativos (ex.
docentes, assistentes operacionais, pais/encarregados de educacdo) que integram a
comunidade escolar;

b) Complementaridade, com carater subsidiario, ao trabalho desenvolvido em sala de aula ou
noutros contextos educativos, convocando a intervencao de todos os agentes educativos
internos e/ou externos, de acordo com as necessidades da crianca/ jovem.

Privilegiou-se a implementacdo de MESAI em sala de aula afetando recursos que integram o
CAA. Os servicos prestados pelo CAA ocorreram em diversos espacos internos e externos e
mobilizaram diferentes recursos humanos e materiais.

A tabela seguinte resume as acoes desenvolvidas, os recursos humanos/ temporais envolvidos
e os alunos apoiados.

Recursos humanos / temporais por acao desenvolvida

RECURSOS HUMANOS/TEMPORAIS
N)
. 3 TEMPOS
ACAO DESENVOLVIDA PROFESSORES/AO/TECNIC ALUNOS
oS SEMANAIS
Apoio psicopedagogico 11 2 204
2
Atividades da Vida Diaria (AVD) 5 1 20
2
Projeto D 2 5 6
PIT 3 7 3
UAM 5+1A0 5 34
Areas disciplinares substitutivas 25 1 58
2
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Coadjuvacoes 37 1 56
1
Tutorias* 22 5 54
4
Apoios educativos* 4 1 19
9
Complemento fora de sala de 30 193 69
aula*
Complemento PLNM 2 2 15
1
# 1TF 6 6
PMII 1 7 1
Psicomotricista 1 1
Clube de Cricket 9 3
Apoio ao exame 25 623 11
TOTAL 163 886 569

* deliberado pela EMAEI

Medidas de suporte a aprendizagem e inclusao (MESAI)

As medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo tém como finalidade a adequacio as
necessidades e potencialidades de cada aluno e a garantia das condicdes da sua realizacao
plena, promovendo a equidade e a igualdade de oportunidades no acesso ao curriculo, na
frequéncia e na progressao ao longo da escolaridade obrigatéria

Ao longo deste ano letivo, usufruiram de Medidas de Ensino e Suporte a Aprendizagem e
Inclusao (MESAI), deliberadas pela Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacdo Inclusiva
(EMAEI), 340 alunos, dos quais 198 (56,1 %) tém deliberadas medidas universais (U) e 142 (41,6
%) com Relatorio Técnico-Pedagogico (RTP). Dosalunos com RTP, 14 alunos tém contempladas
medidas adicionais (A). Cinco alunos possuem apenas adaptacdes ao processo de avaliacado.
Segue-se a distribuicao, por ciclo, das MESAI e do numero de aluno com adaptacbes ao
processo de avaliacao.

DISTRIBUICAO, POR CICLO, DOS TIPOS DE MESAI E DO NUMERO DE ALUNOS COM ADAPTAGCOES AO PROCESSO

DE AVALIACAO
S/RTP COM RTP TOTAL REDUCZ\O DE TURMA A:VA :J:g?\gs
CICLO
U us USA S SA A
12 CICLO / PRE 25 18 0 0 0 0 43 10 28
22 CICLO 43 18 4 0 0 1 66 14 25
32 CICLO 78 49 2 0 0 0 130 33 68
CCH/CDC 47 43 1 0 1 5 101 30 51
TOTAL 193 128 7 0 1 6 340 87 172

Catorze alunos possuem medidas adicionais, tendo um Programa Educativo Individual onde se
operacionalizaram as aprendizagens a realizar por cada um. Destes, 7 alunos, por ja terem 15
anos, o seu RTP contemplou a medida adicional ¢) Plano Individual de Transicao (PIT). O PIT
foi realizado no AEF, na Santa Casa da Misericordia do Fundao (creche e lar), na JF AutoPecas,
na oficina Carrocarias do Outeiro e nos Bombeiros Voluntarios do Fundao.
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Total de medidas deliberadas, implementadas e grau de eficacia *
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* Dados dos Cursos de Dupla Certificacdo e CEF-OI ndo incluidos, por terem terminado mais tarde.

De entre as medidas deliberadas, as medidas universais a) Diferenciacdo pedagobgica, b)
Acomodacodes curriculares e e) Intervencdo com foco académico ou comportamental em
pequenos grupos foram as mais frequentes. Os complementos fora da sala mais
frequentes foram nas disciplinas de Matematica, Portuguése Inglés. Foram deliberados 52
apoios tutoriais preventivos ou temporarios e 7 apoios tutoriais integrados na medida
seletiva e). A medida seletiva mais frequente foi o ¢) Apoio psicopedagogico com 122
alunos. Nas medidas adicionais, foram deliberadas a b) Adaptacdes curriculares
significativas e o e) Desenvolvimento decompeténcias de autonomia pessoal e social com
maior frequéncia.

De uma forma geral, a ndo implementacdo das medidas justificou-se, na maioria das
vezes, por falta de assiduidade dos alunos. Pontualmente, a falta de tempo, por terem sido
medidas deliberadas recentementee a falta de recursos humanos, pela auséncia de duas
docentes de Educacao Especial e de TF do PMII, constituiram outros motivos para a nao
implementacao.

O principal motivo para a ineficacia das medidas sdo a falta de empenho e assiduidade
dos alunos, inclusive as sessdes agendadas fora da sala de aula, aliado ao facto de o
efeito produzido s6 ser observado com umaacao mais prolongada. Pontualmente o fraco
dominio da lingua portuguesa, em alunos estrangeiros, foi referido como motivo para a
ineficacia.

Do total de alunos que beneficiaram de medidas ficaram retidos 4 alunos no 1°ciclo, 5

alunos no 2° ciclo, 4 no 3° ciclo e 15 no secundario, o que correspondea percentagens de

9.3, 7.6, 3 e 32 pontos percentuais. De salientar o niumero de retencoes ao nivel do ensino
10
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secundario, considerando que ndo se encontram incluidos os alunos do ensino
profissional. Ainda, assim, a equipa conclui que os resultados sdo bons na percentagem
de implementacdo das MESAI e satisfatéorios no que concerne a eficacia das medidas
implementadas.

No que concerne a avaliacdo do grau de satisfacdo dos pais/EE e dos alunos relativamente
a implementacao das MESAI obtiveram-se 201 e 182 respondentes, respetivamente. Os
resultados estdo representados nos graficos seguintes, prevalecendo as avaliacoes de

bom e muito bom.

Satisfacao dos pais/EE

EMB mB =S " INS

Satisfacao dos alunos

1,65

u ®MB= B© S INS
11
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Conclusoes e recomendacoes

A EMAEI desenvolveu acoes em todos os objetivos especificos que constam do artigo 12° do
DL 54/2018: A sensibilizacao da comunidade escolar para a Educacdo Inclusiva e a
formacao/informacdao de todos os agentes da comunidade escolar devera ser uma
continuidade ao trabalho desenvolvido este ano. Prevé-se formacao de pais/EE, professores e
AO. A criacdo de um PAA da EMAEI que englobe outras acdes devera ser uma das prioridades.
Outro objetivo da EMAEI passa pela desmaterializacao dos processos associados a Educacao
Inclusiva através da utilizacdao da plataforma INOVAR.

O Agrupamento procurou rentabilizar ao maximo os recursos existentes: foram investidos
cerca de 600 tempos semanais utilizando os recursos internos (humanos e materiais). Todas
as sinalizacdes para apoios, tutorias, coadjuvacdes e PLNM foram atendidas. Foram ainda
recrutados recursos externos, como o0 acompanhamento no projeto matriz, Plano CASA,
apoios do PMII, CAFAP, entre outos.

A mobilizacao de recursos emidades mais precoces devera ser uma das prioridades.

Deve aumentar-se o investimento em recursos materiais para a UAM, uma vez que se prevé a
integracdo futura de mais alunos, bem como aumentar a oferta de maior nimero de areas
substitutivas.

A acessibilidade na escola tem de ser repensada: o pavilhdo desportivo é inacessivel a
pessoas com mobilidade condicionada.

Para avaliacdo e monitorizacdo do CAA ¢é importante a definicdo de indicadores e
instrumentos de recolha de informacao.

A participacdo dos alunos de medidas adicionais em Projetos/Clubes e Mentorias devera ser
incentivada.

Devem ser estabelecidos protocolos com mais instituicoes, por forma a diversificar a oferta de
PIT ao longodos trés anos. A reunido com as instituicdes de oferta formativa e profissional é
fundamental para a o prosseguimento da vida escolar e profissional dos alunos.

A falta de recursos humanos (técnicos especialistas- docentes de EE, TF e
fisioterapeuta/psicomotricista, bem como de assistentes operacionais) na implementacado das
MESALI, devera ser definitivamente suprimida.

3.4. Avaliacao da estratégia de Educacao para a Cidadania

A escola, no ambito da sua autonomia, é responsavel pela monitorizacdo e avaliacdo da sua
Estratégia de Educacao para a Cidadania, que devera estar articulada com o respetivo processo
de autoavaliacao (in Estratégia Nacional de Educacdo para a Cidadania, 2017).

Neste sentido, a coordenadora de Cidadania, Andreia Ferra de Sousa, apresentou a direcao o
relatério de avaliacdo com a analise do trabalho desenvolvido ao longo do ano no ambito da
CD, que podera ser consultado para mais detalhes, do qual se apresenta aqui um breve
resumo.

A operacionalizacdo da area de Cidadania nos diversos ciclos de ensino pressupode a
realizacdo de atividades interdisciplinares, englobando diversas organizacoes e entidades,
numa perspetiva globalizante da escola, recorrendo a participacdo de todos os possiveis

12
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agentes educativos. As atividades realizadas foram propostas pela Coordenacdao de Cidadania
em articulacdo com outros projetos da escola, nomeadamente: Clube dos Direitos Humanos,
PES, Plano Nacional das Artes, Plano Nacional de Cinema, Projeto Ser Solidario e Biblioteca
Escolar. Procurou-se manter sempre uma abertura as entidades externas, pois destas parcerias
surge uma verdadeira articulacdo comunidade escola. Desta forma, estabeleceram-se ainda
parcerias com entidades externas tais como: a Camara Municipal do Fundao, GNR, Projeto
CLDS4G, My Polis, Resistrela e Projeto EKUIL

A concecao e o desenvolvimento dos projetos e das atividades assentaram nas necessidades,
recursos e potencialidades da comunidade tendo em conta situacOes reais de vivéncia da
cidadania. Como tal, os temas surgiram ligados a saude, a violéncia de género, as questoes
ambientais, a imigracao, as problematicas da pobreza e exclusdao social enquanto resultado de
opcoes individuais e coletivas, podendo ser menorizadas por via da educacdo e das praticas
adotadas na escola.

O relatorio refere detalhadamente os dominios trabalhados em cada ciclo de ensino e em cada
turma, as atividades desenvolvidas, as disciplinas intervenientes e as parcerias internas e
externas mobilizadas para as intimeras iniciativas concretizadas ao longo deste ano letivo,
com 0s seguintes objetivos: desenvolver competéncias pessoais e sociais; promover
pensamento critico; desenvolver competéncias de participacdo ativa e desenvolver
conhecimentos em areas nao formais.

No relatério conclui-se que as atividades realizadas nos diferentes niveis de ensino permitem
inferir que os alunos envolvidos atingiram, de modo geral, os objetivos propostos. A
pedagogia de Educacao para a Cidadania assentou numa logica de participacao e
corresponsabilizacdao entre todos os intervenientes da comunidade educativa. Continua a
haver maior apropriacdo da EECE, ainda que lentamente, contribuindo para a construcao de
uma sociedade mais justa e equitativa, com cidadaos ativos e participativos.

O relatoério destaca os seguintes pontos fortes:

- Critérios de avaliacdo que privilegiam aspetos mais abrangentes que envolvem o
desenvolvimento de competéncias, tais como: 0 pensamento critico, expressao/comunicacao,
capacidade de argumentacao;

- Atividades que procuraram estimular a criatividade, a dinamica de grupo, a utilizacdo das
TIC;

- Incutiram-se valores positivos e promoveu-se o pensamento criativo e critico com vista a
desenvolver cidadaos informados;

- Utilizacdo de metodologias de projeto.

- Boa articulacdo com o Plano Nacional de Cinema; Clube dos Direitos Humanos, Plano
Nacional das Artes, a Biblioteca e a Nossa Radio.

Como ponto fraco foi referido o pouco tempo letivo para aprofundar os contetudos e trabalhar
as competéncias (50 min semanais).
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3.5. Avaliacao da biblioteca escolar

Apresenta-se um resumo das atividades desenvolvidas pela equipa da Biblioteca Escolar ao
longo do ano letivo. Para informacido mais pormenorizada sugere-se a leitura do documento
Relatorio da Biblioteca 22-23.

Constituicao da equipa da biblioteca:

e Dois professores bibliotecarios

e Equipa funcional, constituida por seis docentes de varios departamentos e 2 AO
= Equipa OPTL - Ocupacao Plena de Tempos Letivos

» Equipa GC - Gabinete de Comunicacao (7 docentes)

= Equipa GPS - Gabinete de Promocao do Sucesso

Foram dinamizadas inimeras atividades e iniciativas, numa otica de equilibrio entre os quatro
dominios em que se desenvolve a atividade da biblioteca:

A- Curriculo, literacias e aprendizagem (17)
B- Leitura e literacia (29)

C- Projetos e parcerias (9)

D- Gestao da biblioteca escolar (26)

Da leitura do relatério produzido, é evidente a articulacao da biblioteca com varios setores da
comunidade educativa e entidades externas. As inumeras atividades desenvolvidas e a sua
recetividade junto da comunidade escolar comprovam a importancia da biblioteca como polo
dinamizador do trabalho em rede e o papel relevante que teve na divulgacao de atividades,
projetos e eventos do Agrupamento, através dos seus canais de comunicacao.

Registou-se um acréscimo de requisicoes e presencas na biblioteca.
Apresentam-se alguns dados sobre o seu funcionamento no presente na letivo:

» Requisicoes do fundo documental - 2591 + 537 (Valverde)
= RequisicOes de recurso materiais e tecnoldgicos - 3897

* Presencas na biblioteca (alunos e professores) - 11730

»= Publicacoes (blogue e sitio em linha) - 456

» Visualizacdes dos canais da biblioteca - 155935 (+126%)

A OPTL funcionou das 8:20h, as 18:00h, todos os dias da semana. Foram disponibilizados,
664 tempos letivos (426 no 3° ciclo e 236 no 2° ciclo), envolvendo 6960 presencas de alunos,
tendo-se registado um numero expressivo de faltas: 2819.

O Gabinete de Comunicacdo, integrado na estrutura da Biblioteca Escolar, manteve
atualizados os varios meios de comunicacdo do AEF, foi responsavel pela producdo de
material grafico de comunicacdo de atividades da comunidade escolar e de divulgacido da
oferta educativa, teve a seu cargo as edicoes do jornal Olho Vivo e a realizacdo dos programas
de radio Dias de Escola.

Foram registadas no Gabinete de Promocado do Sucesso 125 entradas. Os diretores de turma
adotaram estratégias de resolucdo das situacoes adaptadas as caracteristicas dos alunos, que
passaram pela aplicacio de medidas em atuacdao concertada com os encarregados de

14



&
I
=

%

poruPamen,

Agrupamento de Escolas do Fundao
Relatorio de Autoavaliacao 2022 - 2023

educacdo, a Direcdo, SPO, GPS e CPCJ. Foram aplicadas medidas de integracdo ou outras a
cerca de 30 alunos.

3.6. Execucao das metas do projeto educativo
1. Ter um sucesso global com valores médios superiores a 90%. (Misi- resultados

escolares).

Taxa de sucesso | 2021/2022 | 2022/2023 | 2023/2024 | 2024/2025 | 2025/2026
global % 93,09% 94,95%

A meta foi cumprida.

2. Ter taxas de abandono com valores médios inferiores a 2%. (Misi - resultados escolares)

2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025 2025/2026
0,68% 0, 8%

A meta foi cumprida.
3. Aumentar em 5% as taxas de sucesso nas disciplinas cujo sucesso seja inferior a 85%.

De acordo com as regras definidas para o calculo das metas do PE, o aumento de 5% devera
ter como referéncia os dados relativos a 2021,/2022.

Dados da Avaliacao Interna 3° Periodo:

1° Ciclo (% de sucesso)

1° ano 2° ano
Disciplina 21/22 | 22/23 | 23/24 | 24/25 | 25/26 | 21/22 | 22/23 | 23/24 | 24/25 | 25/26
Portugués 90 89 80 74
Matematica 90 95 85 94
E. do meio 100 100 96 94
Apenas a disciplina de Portugués no 2° ano ndo cumpre a meta.
3° ano 4° ano

Disciplina 21/22 | 22/23 | 23/24 | 24/25 | 25/26 |21/22|22/23 | 23/24 | 24/25 |25/26

Portugués 89 98 96 100

Matematica 84 93 99 93

E. do Meio 90 100 100 | 100

Inglés 98 98 97 93
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2° Ciclo (% de sucesso)

5° Ano 6° Ano
Disciplina 21/22 | 22/23 | 23/24 | 24/25 | 25/26 | 21/22 | 22/23 | 23/24 | 24/25 |25/26
Portugués 97 93 100 93
Matematica 76 84 80 90

No 5° ano foi cumprida a meta (aumento de 5 pontos percentuais), embora a percentagem de
positivas a matematica nao atinja os 85%.

3° Ciclo (% de sucesso)

7° Ano 8° Ano 9° Ano
Disciplina |21/22 | 22/23 | 23/24 | 24/25 | 25/26 | 21/22 | 22/23 | 23/24 | 24/25 | 25/26 | 21/22 | 22/23 | 23/24 | 24/25 | 25/26
Portugués | 85 | 96 91 83 94 92
Inglés 89 | 92 90 82 76 93
Matematica | 67 | 78 75 57 68 78
CFQ 84

No 7° ano, embora tenha sido cumprida a meta, a Matematica nao atinge a percentagem de
sucesso de 85%. No 8° ano nao foi cumprida a meta nas disciplinas de Portugués, Inglés e
Matematica. Também a disciplina de CFQ regista, este ano, valores inferiores a 85% de
sucesso. No 9° ano, embora tenha sido cumprida a meta, a percentagem de positivas nao
atinge os 85% a Matematica.

Secundario - 10° Ano

Disciplina 21/22 22/23 23/24 24/25 25/26
Matematica A 76% 89%
Literatura Portuguesa 90% 84%
MACS 79% 100%
GDA 46% 100%
No 10° ano nao foi cumprida a meta a Literatura Portuguesa, com uma descida de 6 pontos
percentuais.
11° Ano
Disciplina 21/22 22/23 23/24 24/25 25/26
Matematica A 87% 89%
GDA 69% 929%
MACS 75% 76%

No 11° ano nao foi cumprida a meta na disciplina de MACS.
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12° Ano
Disciplina 21/22 22/23 23/24 24/25 25/26
Matematica A 80% 87%

No 12° ano foi cumprida a meta na unica disciplina com valores inferiores a 85% no ano
anterior, Matematica A.

4. Ter a média de classificacoes em exame superior a média nacional, no ensino
secundario (média das 8 disciplinas com mais alunos inscritos).

12 Fase - 2022/2023.

Todos os alunos realizaram provas de exame como externos. Considerando as oito disciplinas
com mais alunos inscritos, quatro apresentam resultados inferiores a média nacional.
disciplinas (Biologia e Geologia, Portugués, Economia A e Geometria Descritiva A).

Cod Disciplina N° provas | Média AEF NMé_dia Diferenca
. acional
702 | Biologia e Geologia 127 108 114 -6
715 | Fisica e Quimica A 85 112 112 0
639 | Portugués 74 120 125 -5
635 | Matematica A 54 113 110 3
714 | Filosofia 24 114 111 3
712 | Economia A 23 114 120 -6
550 Inglés 20 151 148 3
708 | Geometria Descritiva A 15 091 97 -6

Este ano letivo fez-se uma analise dos resultados de exame a nivel dos departamentos, com
identificacdo dos alunos internos.

Alunos Internos
N° total N° alunos | Média Média | Média alunos
Exame Cédigo| alunos Internos | nacional | Agrup/ | Internos do | Diferenca
Agrupam/ | Agrupam/ | exame | exame | Agrupamento
Bio_Geo 702 127 67 114 108 129 15
Fis_Quim 715 85 53 112 112 115 3
Port. 639 74 37 125 120 134 9
Matematica A | 635 54 54 110 113 115 5
Filosofia 714 24 18 111 114 121 10
Economia A 712 23 10 120 114 130 10
Inglés 550 20 17 148 151 154 6
Geom.Desc.A 708 15 14 97 91 93 -4

5. Colocar as classificacoes em exame acima da média nacional no 3° Ciclo.
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2018/2019 2022/2023
Média das Taxa de Média das Taxa de
Disciplina classificacoes reprovacao classificacoes reprovacao
AEF | Nacional | AEF | Nacional | AEF Nacional | AEF |Nacional
Portugués 63% 60% 1% 5% 60% 61% 19% 22%
Matematica 58% 55% 35% 29% 40% 43% 65% 58%

Portugués - Em linha com média nacional e menor taxa de negativas do que o valor nacional
Matematica - Abaixo da média nacional e maior taxa de negativas do que o valor nacional
A meta nao foi cumprida.

6. Reduzir em 5 % o numero de modulos em atraso nos cursos profissionais

A percentagem de moddulos em atraso foi calculada a partir do nimero de modulos previstos
anualmente no curriculo de cada turma a que acresce o numero de moédulos em
atraso acumulados de anos anteriores.

. % modulos em Diminuicao moédulos em Nos 2 ultimos anos
Ano letivo
atraso atraso
2020/2021 1,7%
2021/2022 2,4% .
2022/2023 3,7% =
117,2%
2023/2024
2024/2025
2025/2026

Considerando a evolucao registada, verifica-se que houve um aumento de 117,2% comparando
o0 ano letivo 2020/2021 com o ano letivo 2022/2023 e um aumento de 53,8% de 2021/2022
para 2022/2023. No ano letivo de 2022/2023 verificou-se um aumento de 53,8% de
modulos/UFCD. A percentagem apresentada deve-se, para além da entrada tardia (final do 1°
periodo ou no inicio do 2° periodo) de alguns alunos nos cursos de 1° ano (EAC22, TAL22),
nao recuperando em tempo util, as aprendizagens dos tempos letivos nao assistidos, também
a falta de responsabilidade e empenho de alguns alunos que deixaram um numero
consideravel de modulos/UFCD em atraso.

Este ano letivo a meta nao foi cumprida.

7. Reduzir em 5 % as taxas de absentismo dos professores

Percentagens de absentismo dados da MISI (Pessoal - Assiduidade).

Ano letivo AEF Diminuicao Nacional
2021/2022 10,70 13,36
2022/2023 13,53 17,31
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2023/2024

2024/2025

2025/2026

Este ano letivo a meta nao foi cumprida.

8. Manter a diversificacao das ofertas formativas, situando o nimero de alunos dos cursos
de dupla certificacao entre os 30 % e 40 % do total de alunos do ensino secundario

diurno.

Total alunos

N° alunos CDC secundario % alunos
2021/2022 206 627 32%
2022/2023 221 612 36%
2023/2024
2024/2025
2025/2026

A meta foi cumprida.

9. Participar no minimo em 4 parcerias com escolas estrangeiras.

No ano letivo 2022/2023 foram concretizadas atividades no ambito de trés projetos
internacionais. Realizaram-se nove mobilidades. A meta foi cumprida.

10. Motivar os Pais/Encarregados de Educacao, através dos Diretores/Titulares de Turma,

para que todas as turmas tenham pelo menos uma atividade dinamizada por, ou com, os
encarregados de educacao.

Pré e
1° 2¢ 30 Secundario

Ciclo | Ciclo | Ciclo CCH CDC
N° Turmas 3+15 10 16 17 11
Atividades dinamizadas por Encarregados de
Educacdo. N° atividades/turma. 61 3 6 0
Atividades com a presenca de Encarregados de
Educacao. N° atividades/turma. 77 8 18 10
Total 138 11 24 10

A meta foi atingida no 1° ciclo e no ensino secundario - Cursos cientifico-humanisticos.
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11. Criar um museu da escola onde se sistematize a apresentacio do trabalho
desenvolvido pelos diferentes estabelecimentos da organizacao, desde a sua criacao.

Esta concluida a recuperacdo de material/objetos cientificos da area de fisica e quimica que
foram expostos junto aos laboratorios na escola sede. Esta em curso a organizacao de um
espaco museu dedicado a biologia. No 1° ciclo ira ser criada uma sala museu da escola de Pero
Viseu com mobiliario e materiais do passado.

Meta parcialmente cumprida.

12. Consolidar a internacionalizacao do agrupamento no ambito da Uniao Europeia,
integrando anualmente os alunos os alunos em atividades / projetos / intercambios com
o0 estrangeiro.

Meta concretizada através do cumprimento das acdoes contempladas nos dois projetos de
parceria europeia Erasmus+ Acdo-Chave 2 (KA2): Preventing Early School Leaving Through
Creativity and Wellbeing of Body and Soul (prevencdo do abandono precoce através da
criatividade e bem-estar fisico e emocional), coordenado pela professora Leonor Lopes (3
mobilidades). The Future we Choose, coordenado pelo professor Jodao Teoddsio (3
mobilidades).

Contribuiram também para a concretizacdao desta meta os projetos de cooperacao com escolas
espanholas: Instituto de Educacion Secundaria Obligatoria "Lucia de Medrano", de Salamanca
(Projeto “Cervantes 06”) e Instituto de Educacion Secundaria Obligatoria “Los Barruecos', de
Malpartida de Cdceres (Projeto “Beira-Extremadura”), coordenados pelo professor Ricardo
Gaspar (3 mobilidades). A meta foi cumprida.

13. Avaliar e consolidar a estratégia de educacao inclusiva.

Foram implementadas medidas universais, seletivas e adicionais para alunos que mostraram
dificuldades na aprendizagem ou ao nivel da inclusido. Foi realizada a monitorizacdo da
implementacao das medidas nos momentos estabelecidos para o efeito. A meta foi cumprida.

14. Manter as taxas de execucao do PAA em niveis superiores a 90%.

A taxa de execucdo do PAA foi de 93% com avaliacdo qualitativa de Muito bom atribuida a 97%
dos itens. A meta foi cumprida.
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Resumo da execucado das metas do Projeto Educativo.

Metas do PE 2022-2026

Meta
atingida

Meta
parcialmente
atingida

Meta nao
atingida

Ter um sucesso global com valores médios
superiores a 90%

v

Ter taxas de abandono com valores médios
inferiores a 2%

v

Aumentar em 5% as taxas de sucesso nas
disciplinas cujo sucesso seja inferior a 85%.

Ter a média de classificacoes em exame
superior a média nacional, no ensino
secundario.

Colocar as classificacoes em exame acima da
média nacional no 3° Ciclo.

Reduzir em 5 % o nimero de moédulos em
atraso nos cursos profissionais.

Reduzir em 5 % as taxas de absentismo dos
professores

Manter a diversificacdo das ofertas
formativas, situando o niumero de alunos dos
cursos de dupla certificacdo entre os 30 % e
40 % do total de alunos do ensino diurno.

Participar no minimo em 4 parcerias com
escolas estrangeiras.

10.

Motivar os Pais/Encarregados de Educacao,
através dos Diretores/Titulares de Turma,
para que todas as turmas tenham pelo menos
uma atividade dinamizada pelos, ou com, os
encarregados de educacao.

11.

Criar um museu da escola onde se sistematize
a apresentacao do trabalho desenvolvido
pelos diferentes estabelecimentos da
organizacdo, desde a sua criacao.

12.

Consolidar a internacionalizacao do
agrupamento no ambito da Uniao Europeia,
integrando anualmente os alunos os alunos
em atividades / projetos / intercambios com
0 estrangeiro.

13.
inclusiva.

Consolidar e avaliar a estratégia de educacao

14.
niveis superiores a 90%.

Manter as taxas de execucdao do PAA em
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4 - Conclusoes
4. 1. Pontos fortes

e Taxa de sucesso global
4. 2. Areas de melhoria

e Resultados do 8° ano.
e Resultados de exame dos alunos dos cursos profissionais.

4.3. Recomendacoes

e Desenvolver acdes estratégicas de combate ao insucesso nas disciplinas identificadas
com sucesso inferior a 85%.

e Voltar a implementar a observacdo voluntaria de aulas.
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